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Riktlinje for var sponsring

Syfte
Beskriva sponsringssyfte och hantering.

Bakgrund

Sponsring ska bidra till foretagets évergripande mal och vision samt utgdra en viktig och integrerad
del av Jamtkrafts marknadsféring, vilket ska 6ka kannedomen om Jamtkrafts varumarke. Genom
var sponsring vill vi ge en positiv bild av foretaget och skapa goda relationer till saval kunder,
partners och allmanhet, saledes aven de anstallda pa Jamtkraft.

Vara samarbeten ska stamma dverens med vart syfte for sponsringen dar ratt samarbetspartners
ar av yttersta vikt. Vi varderar och foljer upp malen med sponsringen l6pande. Vi vill uppfattas som
hallbara, innovativa och regionala samhallsbyggare.

Sponsring bygger pa ett kommersiellt avtal mellan normalt tva parter dar Jamtkraft betalar

for kommersiella rattigheter till ett evenemang, en klubb, en férening, en juridisk person, en
organisation, ett projekt eller liknande. Motprestationer kravs alltid i ett samarbete och dessa ska
preciseras. Vi jobbar inte med rena bidrag, gavor eller donationer i sponsring.

Skillnad mellan sponsring och valgérenhet ar att i sponsring forvantas en motprestation, medan
med valgdrenhet finns ingen uttalad dnskan om motprestation. Effekten av valgérenhet kan dock
skapa samma effekt som sponsring, da “word of mouth” ar nar de som fatt "hjalp” berattar om det i
positiva ordalag.

Syfte:

Syftet med Jamtkrafts sponsring ar att marknadsféra och kommunicera vart varumarke och
sponsring ar en del av var kommunikationsstrategi. Vidare ska sponsringen visa att vi ar en aktoér
som tar samhallsansvar dar vi ar verksamma inom regionen. Var sponsring ska skapa lojalitet och
varumarkeskannedom. Genom vara samarbeten nar vi aven natverk som skapar relationer som
gynnar var affar. Vi hanterar sponsring som ett marknadsféringsverktyg som levererar innehall till
var kommunikation och positionerar oss som foretag i det samhalle vi verkar.

Syftet med sponsring ar ocksa att starka var region som en levnadsplats utanfor lanets granser.

Vi tar specifikt hansyn till vara agarkommuner Ostersund-, Krokom- och Are kommun och dess
verksamheter. Ett starkt varumarke bidrar ofta till ett 6kat antal invanare/nyinflyttade, studenter,
foretagsetableringar och externa besdkare. Det i forlangningen kan skapa en potentiell affar fér
Jamtkraft och en méjlighet att attrahera arbetskraft. Jamtkrafts sponsring ska spegla foretagets
vardegrund och det samhalle vi nskar med en mangfald av aktiviteter kopplad till idrott, friluftsliv,
kultur och samhallsengagemang.



Delmal
Med sponsring bidrar vi ocksa till Jamtkrafts mal att skapa hallbara relationer och ndjda kunder.

Sammantaget mats detta pa arlig basis via SKI, dar ambitionen ar ett totalt index over 75 pa
kundndjdhet och for lojalitet ar motsvarande siffra 79. Att ta samhallsansvar ar ocksa en matbar
parameter i SKI.

Var vardegrund

Sponsringen ska bidra till att skapa goda relationer med manniskor och bidra till en hallbar
utveckling i regionen. Den ska genomsyras av stravan till jamlikhet, jamstalldhet och hallbarhet
i samtliga perspektiv. Ett sponsringssamarbete ska leda till mervarden for Jamtkraft och den
gemensamma malgruppen.

Jamtkraft sponsrar inte foreteelser som pa nagot satt kan forknippas med negativ miljépaverkan,
foreteelser som férknippas med alkohol, droger, rasism eller annan diskriminering. Vi sponsrar inte
heller uttalade religidsa- eller partipolitiska organisationer.

Sponsring som plattform

Med ratt fokus och installning till sponsring kan vi uppna saker som annan kommunikation inte kan.
Vi ska aktivt jobba for att hitta samarbetspartners som delar vara varderingar och som skapar ett
mervarde for Jamtkraft, starker féretagets image i marknadens och allmanhetens dgon. Vi ska synas
i ratt sammanhang och pa sikt fa kommersiella fordelar och 6kad goodwill. Starka banden med
kunderna genom partnerskap och i samband med detta aktivera vara samarbetsavtal.

Via vara samarbeten skapas tillfallen att méta nuvarande och nya kunder, medlemmar, ledare,
publik, ungdomar, féraldrar och ovriga partners.

"Partnerskap” starker internt bilden av Jamtkraft som samhallsbyggare. Personalen ska kanna
stolthet dver att vi ar med och gor skillnad inom saval kultur, idrott och samhalle.

Vara samarbetspartner skall kunna pavisa hur man arbetar med sin vardegrund och fragor kopplade
till jamstalldhet, jamlikhet och hallbarhet, vilket kanns som primara egenskaper for ett samarbete.
Vi ska efterstrava att bidra till pagaende energiomstallning tillsammans med den part vi sponsrar.
Optimalt ar att under epitetet "hallbarhetspartner” bidra med kunskap kring JK:s hallbara produkter,
var kompetens och kunskap inom energieffektivisering/optimering samt via vara anstallda med
specialistkompetenser kunna erbjuda energiradgivning.

Vi valjer samarbeten med idrottsforeningar som vi bedémer har bra ungdomsverksamhet och som
aktivt jobbar med Riksidrottsférbundets “Riktlinjer for barn och ungdomsidrott. Stérre samarbeten
med fokus pa regionalutveckling.



Vara kategorier
e Grasrotssponsring, maxbelopp 10 000 kr
e Sponsring av idrott, kultur och samhallsengagemang.

Rattighetstagaren: (den vi sponsrar):

e bor ha en tydlig utvecklingspragel som ligger i linje med Jamtkrafts mal och vision.
e ska kunna pavisa hur man jobbar med jamstalldhet, jamlikhet och hallbarhet.

e ska om det avser idrottsklubb/férening aktivt jobba med RF:s riktlinjer fér barn och

ungdomsidrott. https://www.rf.se/contentassets/2411db76c38044bd86f65¢39db8925e1/
anvisningar-for-barn--och-ungdomsidrott.pdf

Réattighetsinnehavaren: (dvs Jamtkraft):

e ska skapa samarbeten som ska leda till mervarden for Jamtkraft och den gemensamma
malgruppen.

o ska kravstalla att den summa som medges ska ligga i relation till den motprestation som
erbjuds.

e strava efter langsiktiga samarbeten och inga flerarsavtal om mojligheten finns och aven strava
efter att fa mojlighet att medverka och paverka projekten.

Bedémningsgrunder
Sponsringen utgar fran Jamtkrafts vardegrund och dnskan om att bidra till ett hallbart samhalle.

Samtliga potentiella partners beddms utifran vilket varde vi kan skapa for Jamtkraft som varumarke
tillsammans med rattighetsagaren.

Organisation

VD ar ytterst ansvarig for all var sponsring. Delegerat ansvar till Kommunikationschefen och
sponsoransvarig pa kommunikationsavdelningen. Ett sponsringsrad bestaende av tre medarbetare
fran kommunikationsavdelningen handlagger aktuella arenden samt vid specifika arenden radfragar
aven andra sakkunniga inom Jamtkraft.

Till varje arende ska det finnas ett beslutsunderlag och varje sponsringsansdkan ska fa en
aterkoppling med motivering kring beslutet.

Formalia

e sponsringsarenden for grasrot hanteras endast via formularet pa Jamtkrafts hemsida, https://
forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=cYYSUr466UeftvZoggvmfjcYz1b6 TwhELKIix-x

Z6VUNDMzODMOSJIETWRIFBSFASNKSIRTFUTSQIQCNOPWcuU

JK:s medel ska efterstravas att fordelas mellan idrott, kultur och samhalle med hansyn tagen till
sponsringsplattformen. En uttalad ambition ar att 6ka antalet samarbeten som gynnar kultur och
hallbart samhalle da dessa delar varit underrepresenterade i relation till sponsring av idrottsrelaterad
verksamhet.

o JK sponsrar inte foreteelser som pa nagot satt avviker fran Jamtkrafts uppforandekod och/
eller svensk lagstiftning eller som kan ge negativ publicitet eller skapa daligt renommeé for vart
varumarke.

e JK behandlar inte ansékningar som kommer in for sent och som inte ger oss den tid och
mojlighet som kravs for att skapa ett bra underlag féor samarbete.
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